
保險顧問甄選中心 
帳號申請表 

請勾選：□ 使用權限申請   □ 資料變更    

營管 

 

區部 

 

 

 

單位 

(英文代號) 

 

 

 
姓名 

 

 

 

職級 

 

 

 

登錄字號 
 

 

請填寫 10 碼完整字號，本欄位即為保險顧問甄選中心登入帳號 

行動電話 
 電子 

郵件信箱 

 

請詳閱以下使用說明： 

1. 申請資格：本系統使用權限僅開放予業務主任(SP)或區主任(CS)職級(含)以上之主管使用。 

2. 申請方式：請以正楷工整字體填寫本表格，完成後傳真或內傳至業務行銷支援部，管理者將於收到申

請書的二個工作日內協助開啟使用權限。 

部門名稱 傳 真 電 話 姓 名 分 機 

業務行銷支援部 (02)8006-9118 (02)2176-5188 
杜鈴莉 28166 

許逸屏 28071 

3. 密碼變更：使用權限一經開啟，您的電子郵件信箱將收到一組「臨時登入密碼」，請進入保險顧問甄選

中心系統變更「登入密碼」，即完成使用權限申請作業。 

4. 進行測驗：請注意「登入密碼」並非「測驗密碼」，登入系統後請於畫面左邊「申請測驗密碼」取得測

驗密碼，進入「進行測驗」後即可開始進行測驗。 

5. 費用：「業務適性測驗(POPS)」每份新台幣 30 元，「業務潛能評估(POP)」每份新台幣 150 元。公司將

依據使用狀況每月扣佣。若連續二個月扣佣失敗，管理者將關閉您的系統使用權限。請於扣佣成功後，

重新申請使用權限。 

6. 被增員者個人資料蒐集事項：被增員者於保險顧問甄選中心進行測驗所填寫之個人資料及測驗結果，

僅做為公司招募、甄選及錄用壽險業務員之評估、訓練及輔導用途，不會做任何其他用途。除經授權

之專案負責人及招募主管之外，任何人均無法取得被增員者之資料。 

 

本人已詳閱本系統使用說明，並遵守被增員者個人資料蒐集相關規定，且同意由公司依約扣佣 

本人簽名 

 

 

                       年    月    日 

5.2.1 


